
  agewise.eu Die Unterstützung der Europäischen Kommission für die Erstellung dieser Veröffentlichung stellt keine Billigung des Inhalts dar, welcher nur die Ansichten der Verfasser wiedergibt, und die Kom-

mission kann nicht für eine etwaige Verwendung der darin enthaltenen Informationen haftbar gemacht werden.

Projekt Nummer: 2020-1-AT01-KA204-078088

ZIELE

BEREITSTELLUNG     
eines Leitfadens für die  

Umsetzung von generations­
übergreifenden Lernsettings

UNTERSTÜTZUNG
von Senioren und Seniorinnen in 

der Wahrnehmung ihrer wertvollen 
Kompetenzen und ihres Wissens

BEFÄHIGUNG
von Senioren und Seniorinnen, 

in die Rolle einer Lehrkraft 
 zu schlüpfen

  @AGEWISE2020

FORSCHUNGSBERICHT  
über gute Praxisbeispiele für generationenübergrei- 
fendes Lernen und die spezifischen Lernbedürfnisse 
von Senioren und Seniorinnen

SELBSTREFLEXIONSTOOL
das Senioren und Seniorinnen dabei unterstützt, sich 
ihrer Kompetenzen bewusst zu werden

die Senioren und Seniorinnen als Lehrende zeigen, um 
andere ältere Menschen zu motivieren, in diese Rolle 
zu schlüpfen

VIDEOS MIT ERFOLGSGESCHICHTEN

mit einem Lehrplan für die Ausbildung von Senioren 
und Seniorinnen und einem Leitfaden für die Um-
setzung von generationenübergreifenden Lernset-
tings in Erwachsenenbildungseinrichtungen

AUSBILDUNGSPAKET

mit Schulungsmaterial für Senioren und Seniorin-
nen, die als Lehrende fungieren möchten

LERNPAKET

ERGEBNISSE

Miteinander, voneinander und übereinander lernen – 
und die immer größer werdende Kluft zwischen der 
Generation Z und den Senioren und Seniorinnen mit 
den Mitteln des intergenerationellen Lernens (IGL) zu 
schließen, ist die große Vision des Projekts AGE:WISE.

Sind 
SIE:

LAUGH
EIN AKTIVER SENIOR /  
EINE AKTIVE SENIORIN 

der/die seine/ihre Kompetenzen 
gerne weitergeben möchte?

EINE EINRICHTUNG DER 
ERWACHSENENBILDUNG,  

die Kurse zu intergenerationellem 
Lernen anbieten möchte?

Erfahren Sie  
mehr über  
unser Projekt!

EIN PÄDAGOGE / EINE PÄDAGOGIN, 
EIN TRAINER / EINE TRAINERIN, 
der mit Senioren und Seniorinnen 

arbeitet?

LAUGH LAUGH

Generationenübergreifend auf Augenhöhe: 

Wege zur Integration von SeniorInnen durch Bildung


